


Penyusunan Kebijakan

teknis

TUGAS POKOK DAN FUNGSI 

UPTD BALAI PENGAWASAN 

TENAGA KERJA

Penyelenggaraan kegiatan teknis

yang secara langsung

berhubungan dengan pelayanan

masyarakat serta mendukung

pelaksanaan tugas dinas

Pelaksanaan perencanaan, 

pengkoordinasian, pembinaan dan

pengendalian tugas

Pelaksanaan tugas lain 

yang diberikan pimpinan



TUGAS 

KEPALA BALAI

• Pengkoordinasian, pembinaan dan pengendalian

pelaksanaan tugas;

• Penyusunan perencanaan dan pelaksanaan

kegiatan teknis operasional dan teknis penunjang

dalam rangka melaksanakan pemeriksaan, 

pengaduan dan pelaporan tenaga kerja dan

hiperkes;

• Penyelenggaraan urusan ketatausahaan;

• Pelaporan pelaksanaan tugas kepada pimpinan;

KEPALA 

BALAI



TUGAS SUB BAGIAN 

TATA USAHA

• Menyiapkan, menyusun, meneliti, 

mengoordinasikan dan melaksanakan

administrasi hukum dan kepegawaian serta

administrasi pengawasan dan hiperkes;

• Melaksanakan pemeliharaan kebersihan, 

keamanan dan ketertiban kantor;

• Melaksanakan tugas lain yang diberikan

pimpinan.

KEPALA SUB BAGIAN 

TATA USAHA



• Melaksanakan pelayanan pengaduan tenaga

kerja diperusahaan;

• Melaksanakan pemeriksaan sehubungan dengan

pengaduan

• Membuat dan menyusun pelaporan sehubungan

dengan hasil penanganan pengaduan

ketenagakerjaan;

• Melaksanakan tugas lain yang diberikan

pimpinan.

TUGAS SEKSI PEMERIKSAAN 

PENGADUAN DAN 

PELAPORAN

KEPALA SEKSI

PEMERIKSAAN

PENGADUAN DAN 

PELAPORAN 



TUGAS SEKSI 

HIPERKES

• Melakukan pengukuran / pengujian dan

penelitian terhadap bahaya faktor fisika dan

kimia di tempat kerja;

• Melakukan pemeriksaan kesehatan kerja di

tempat kerja meliputi: gisi kerja, HB darah, 

kapasitas paru,  ambang dengar, sarana kerja, 

pemeriksaan jantung dan rountgen;

• Menyusun dan membuat laporan kegiatan;

• Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh

pimpinan.

KEPALA SEKSI

HIPERKES 


